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Projektleitung mit Schwerpunkt auf Biodiversität und Klimaanpassung (m/w/d)  
  
Zeitraum: ab sofort, unbefristet  
Arbeitszeit: 30 bis 38,5 Stunden pro Woche  
  
Green City e.V. ist ein gemeinnütziger Verein, der seit über 30 Jahren im Großraum München Klimaschutz, 
alternative Mobilitätskonzepte, Bildung für nachhaltige Entwicklung und Urbanes Grün zusammen mit 
Bürger*innen vorantreibt. Mission des Vereins: Gemeinsam meistern wir die Klimakrise und treiben den Wandel 
der Stadt voran!  
  
Wir zeigen, warum Grün für ein gesundes Leben in der Stadt so wichtig ist und wie man Stadtbegrünung und 
nachbarschaftliches Gärtnern umsetzt. In unseren Projekten erproben wir auch die Umgestaltung und 
Neuaufteilung des öffentlichen Raumes und schaffen so neue (Frei)Räume in unserer Stadt.  
  
Diese Aufgaben erwarten Dich:  
  

• Konzeption, Planung, Koordination, fachliche Vorbereitung und Durchführung von Biodiversitäts- und 
Begrünungsmaßnahmen  

• Organisation und Durchführung von Fach- und Informationsveranstaltungen, Workshops und 
Exkursionen  

• Durchführung von Beratungs- und Informationsgesprächen zu Begrünungsvorhaben  
• Akquise von Teilnehmer*innen oder Bauherr*innen und Gebäudeeigentümer*innen  
• Antragstellung und Berichtswesen  
• Zusammenarbeit mit der Münchner Stadtverwaltung und Austausch mit der Münchner Stadtpolitik  
• Interdisziplinäre Zusammenarbeit auf verschiedene Ebenen: im Team und mit Projektpartner*innen  
• Bei entsprechender Qualifikation und Motivation kann die Projektarbeit auch mit Aufgaben einer 

Teamleitung kombiniert werden  
  
Wir wünschen uns von Dir:  
  

• Kenntnisse der Artenvielfalt, Stadtökologie, Gebäudebegrünung, Entsiegelung und Klimaanpassung  
• Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Biologie, Stadt- oder Landschaftsplanung/bau, 

Ingenieurökologie, Landschaftsarchitektur oder Ähnlichem  
• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung als Projektleitung, von Vorteil ist Erfahrung als Teamleitung  
• Fundierte Erfahrungen in Projektmanagement und -entwicklung  
• Technisches und planerisches Verständnis, gärtnerische Erfahrungen, handwerkliches Geschick und 

Kreativität  
• Erfahrungen mit partizipativen Konzepten oder Workshops mit verschiedenen Zielgruppen und 

Netzwerkarbeit   
• Gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift und sicherer Umgang mit MS-Office-Tools  
• Selbstständiges Arbeiten, Teamspirit und kommunikative Fähigkeiten  
• Identifikation mit den Zielen von Green City e.V. und Interesse an Umweltschutz und Nachhaltigkeit  

  
Wir bieten Dir folgende Möglichkeiten:  
  

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten und kreativen Team    
• Raum für Entwicklung und Umsetzung eigener Ideen    
• Fünf Fortbildungstage und 30 Urlaubstage (bezogen auf eine Vollzeitstelle) 
• Flexible Regelungen bei Arbeitszeit und Homeoffice  
• Kinderbetreuungszuschuss    
• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge    
• Jobticket  
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung 
und Identität.  
  
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per E-Mail bis zum 23. März 2025.  
 
Bewerbungsgespräche finden ab dem 31. März 2025 statt.  
 
Bei Rückfragen und/oder Interesse melde Dich bitte per E-Mail bei:    
Vanessa Mantini: vanessa.mantini@greencity.de und Lea Wiser: lea.wiser@greencity.de   
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